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Nordlipper ziehen Leader-Bilanz

Die Lokale Aktionsgruppe ist mehr als zufrieden: Mehr als viereinhalb Millionen Euro

Nordlippe. Eine Outdoor-Fit-
nessanlage in der Faulen Wiese
in Barntrup, eine Aussichtsplatt-
form fiir den Verein ,Tiere im
Dorf* in Schwelentrup, ein Ge-
nerationentreff fir alle Alters-
klassen auf der Anlage des TSV
Basingfeld, das sanierte Tem-
pelhaus in Talle, das nun als
Treffpunkt, Dorfbiiro  und
Auflenstelle des Standesamtes
dient: Zum Ende der Leader-For-
derperiode, die pandemiebe-
dingt bis 2023 verlingert wur-
de, blickt der Vorstand der LAG
~ also die Biirgermeister Disren-
trups, Extertals, Kalletals und
Barntrups — positiv zuriick.

Den gesellschaftlichen Heraus-
forderungen im  lindlichen
Raum frith zu begegnen und Lo-
sungen aufzuzeigen, das war das
Ziel der lokalen Aktionsgruppe
Nordlippe (LAG), als si¢ sich An-
fang 2015 um Fordermittel aus
dem Leader-Programm bis 2020
beworben hatte. Das Forderpro-

Regionalmanagerin
sieht ,,Potenzial“

gramm habe ermoglicht, 27 Lea-
der-Projekte umzusetzen, .die
Lebensqualitit in  Nordlippe
positiv zu beeinflussen und den
lindlichen Raum dauerhaft zu
unterstiitzen und fiir die Zu-
kunft zu wappnen®, schreibt Re-
gionalmanagerin Karen Baller.
2015 hatte sich die LAG unter
dem Leitbild .Nordlippe - li-
ving lab — nachhaltig innovativ
entwickeln® beworben und zum
zweiten Mal den Zuschlag er-

sind in Projekte fiir die lindliche Entwicklung der Region geflossen.
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Durch zahlreiche Leader-Projekte kénnen die Menschen in Nordlippe profitieren. Dazu zihlen
(im Uhrzeigersinn) die Aussichtsplattform am Sikawildgehege in Schwelentrup, das Tempel-
hausin Talle, die Fitnessanlage in der Faulen Wiese in Barntrup und der Generationentreffam Ten-

nishaus in Bésingfeld.

halten, ,Die erfolgreiche Arbeit
des Regionalmanagements und
der LAG seit 2008 konnte somit
fortgefithrt und viele MaBnah-
men umgesetzt werden, deren
Verwirklichung sonst kaum
miglich gewesen wiire”, betont
Baller in einer Pressemitteilung.
Die Handlungsfelder ,Energie-
intelligentes Nordlippe®, .At-
traktives Nordlippe® und ,Inter-
kommunales Nordlippe® scien
mit zahlreichen Projekten be-
stiickt worden, deren Kosten von
bis zu 65 Prozent aus Mitteln des

EU-Programmes getragen wur-
den.

Insgesamt wurde damit bei Ge-
samtkosten der ausgewihlten
Projekte von mehr als 3,7 Mil-
lionen Euro eine Forderung von
mehr als 2,3 Millionen Euro er-
reicht, bilanziert dic Regional-
managerin.

Neben dem  Leader-Pro-
gramm konnte die Region seit
2019 noch einen weiteren For-
dertopf in Anspruch nchmen:
Dank des Regionalbudgets wur-
den jihrlich bis zu 200.000 Euro
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fir Kleinprojekte verausgabt.
»Hiervon haben vor allem die
Vereine und das Ehrenamt pro-
fitiert. Unter anderem gibt es
neue Spielgerite, Gemeinschafts-
treffpunkte, Informationstafeln
an Wanderwegen oder histori-
schen Plitzen und Investitionen
in die offentlichen Freibider.”
Von 2019 seien bis 2022 bei
forderfihigen Gesamtkosten von
mehr 750.000 Euro 67 Klein-
projekte mit rund 680.000 Euro
gefordert werden. Insgesamt sei-
en also mehr als 4,5 Millionen

Euro in die Entwicklung Nord-
lippes investiert worden - da-
von seien mehr als 3 Millionen
Euro aus Fordermitteln an die
Projekttriger geflossen.

#Fiir die kleinen und lindlich
geprigten Gemeinden eine stol-
z¢ Summe, die aufzeigt, wie wich-
tig die finanzielle Unterstiitzung
fiir die Region ist, da es zahlrei-
che Ideen zur Verbesserung der
Lebensqualitat gibt, die ohne das
Wirken der Leader-Akteure we-
nig Chancen hitten® restimie-
ren die Biirgermeister. Die For-
derung sorge dafiir, dass das Le-
ben auf dem Land Zukunft ha-
be. ,Hervorzuheben ist das gro-
Be Engagement der Biirger, die
an den vielen Projekten tatkriif-
tig mitgewirkt haben, sei ¢s in
der Entwicklung der Ideen, im
Projcktauswahlgremium  der
LAG oder bei der Umsetzung der
Projekte.”

Nur wenn der lindliche Raum
attraktiv bleibe und Investitio-
nen in die Infrastruktur, den Kul-
tur- und Naturraum, die inter-
kommunale Zusammenarbeit
und das Vereinsleben getatigt
wiirden, habe Nordlippe die
Chance, den Herausforderun-
gen des demografischen Wan-
dels, dem Fachkriftemangel und
Leerstand  entgegenzuwirken,
Der Leader-Gedanke, eine eige-
ne, biirgernahe lindliche Ent-
wicklung voranzutreiben habe
sich bewihrt. Fir die Forderpe-
riode 2023 bis 2027 sehen die vier
Birgermeister und die Regio-
nalmanagerin ,groBes Potenzial
in der Emtwicklung neuer, in-
novativer Projekte”.

Eine Ubersicht der einzelnen
Projekte lisst sich auf der Web-
seite der LAG unter www.nord-
lippe.de einschen.



